
ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลแกลง 

ประจําปงบประมาณ 2566 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน 1. การเบิกจายเงินผานระบบ KTB Corporate Online  
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน  เจาหนาท่ีอาจกระทําการทุจริตโดยการ ยักยอกเงินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน มาเปนของตนหรือบุคคลใกลชิด  
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  มาตรการเชิงนโยบาย 

- ผูบริหารตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี  
- ผูบริหารจัดประชุมซักซอมความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงานใหเปนไป
ตามระเบียบขอกฎหมายท่ีกําหนด 
- กําหนดมาตรการการใสรหัสการเบิกจายแบบสองชั้นใหมีการอนุมัติการ
เบิกจายโดยผูปฏิบัติงานและผูบริหาร  
มาตรการดานกฎหมาย 
- มีการเผยแพรระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
- มีประกาศสํานักงาน ป.ป.ช. เรื่อง มาตรการปองกันการขัดกันระหวาง
ประโยชน สวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือ
ปองกันการทุจริตดานการเงินการคลังของ อปท. 

ระดับความเส่ียง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ โปรดระบุ ...................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน  1. ดําเนินการจัดประชุมเพ่ือการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบประจําป 2566 "กิจกรรมการสรางวัฒนธรรมองคกร
ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในองคกร ใน
วันท่ี 27 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
  

ตัวช้ีวัด จํานวนการทักทวงจากหนวยงานตรวจสอบตางๆ 
 

ผลการดําเนินงาน ไมมีการทักทวงจากหนวยงานตรวจสอบตางๆ 
 

ผูรายงาน  นางสาวนิภาพรรณ  ทับอุไร 
 

สังกัด สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
 

วันเดือนปท่ีรายงาน  30 มีนาคม 2566 



ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน 2. การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากผูท่ีมาติดตอราชการ 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน  อาจมีเจาหนาท่ีบางรายรับทรัพยสิน ของฝาก จากผูท่ีมาติดตอราชการ  
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  มาตรการเชิงนโยบาย 

- ผูบริหารตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี  
- ผูบริหารจัดประชุมซักซอมความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจ           
เกิดการรับผลประโยชนตาง ๆ 
- ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ อบต.แกลง พึงหลีกเลี่ยงในการงดรับของขวัญ 
ของกํานัล ของฝาก จากผูมาติดตอราชการในทุกเทศกาล   (No Gift Policy)  
มาตรการดานกฎหมาย 
- มีการเผยแพรระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
- มีประกาศองคการบริหารสวนตําบลแกลง เรื่อง มาตรการปองกันการ
ขัดกันระหวางประโยชน สวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม  

ระดับความเส่ียง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ โปรดระบุ ...................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน  1. ดําเนินการจัดประชุมเพ่ือการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบประจําป 2566 "กิจกรรมการสรางวัฒนธรรมองคกร
ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในองคกร ใน
วันท่ี 27 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
2. การจัดทําประกาศองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
เรื่อง  นโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี           
(No Gift Policy) ลงวันท่ี 10 มกราคม 2566 
 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากผูท่ีมาติดตอ
ราชการ 
 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียนเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลแกลง  
  

ผูรายงาน  นางสาวนิภาพรรณ  ทับอุไร 
 

สังกัด สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
 

วันเดือนปท่ีรายงาน  30 มีนาคม 2566 
 

 



ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน 3. การใชทรัพยสินราชการเพ่ือประโยชนสวนตัว 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน  อาจมีเจาหนาท่ีบางรายนําทรัพยสินของทางราชการไปใชสวนตัว  
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  มาตรการเชิงนโยบาย 

- ผูบริหารตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี  
- ผูบริหารจัดประชุมซักซอมความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงาน หรือการนํา
ทรัพยสินของทางราชการไปใชสวนตัว 
- ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ อบต.แกลง พึงหลีกเลี่ยงการนําทรัพยสินของ
ทางราชการไปใชสวนตัว  หรือการใชทรัพยสินของทางราชการกระทํา
ภารกิจสวนตัว 
มาตรการดานกฎหมาย 
- มีการเผยแพรระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
- มีประกาศองคการบริหารสวนตําบลแกลง เรื่อง มาตรการปองกันการ
ขัดกันระหวางประโยชน สวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม  

ระดับความเส่ียง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ โปรดระบุ ...................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน  1. ดําเนินการจัดประชุมเพ่ือการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบประจําป 2566 "กิจกรรมการสรางวัฒนธรรมองคกร
ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในองคกร ใน
วันท่ี 27 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
  

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบ  
  

ผูรายงาน  นางสาวนิภาพรรณ  ทับอุไร 
 

สังกัด สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลแกลง 
 

วันเดือนปท่ีรายงาน  30 มีนาคม 2566 
 

 

 

 



ภาพประกอบ  

 

 

 



 

 


